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1.Point général



4

FORMATION 

ET EMPLOI
DIRIGEANTS & 

ADHERENTS

Plan de formation des dirigeants: travaux repris le 30 mars en 

CFDA (reprise dossier CFGA) Séance de travail les 25-26/08/23.





DELEGATION DOSSIER COMMENTAIRESTENDANCE

FORMATION 

ET EMPLOI
TECHNICIENS

Partie « gestion des Cadres d’Etat » pilotée par ACX et la DTN.

Pour les techniciens fédéraux, et selon la réponse de France 

Compétences, revoir CQP et DETB. Prochaine révision globale 

du statut après installation de la nouvelle CFT.

➔

FORMATION 

ET EMPLOI
EMPLOI

Plan d’actions redéfini lors de la CFE du 26/11/22.

Relance des actions suite au recrutement de GDO

Apurement des missions de Services Civiques 22/23

Traitement des demandes 23/24

Refonte du process de gestion pour l'ASC.

Demande pour la campagne 2024/1er trimestre 2025 à faire avant le 01/12/23



FORMATION 

ET EMPLOI
EMPLOI Opérations « du stade vers l’emploi » (Job dating) non prévues

dans le plan FFBB 2024.

10 opérations en 2022

24 opérations en 2023 déléguées aux LR + 2 en HDF (14 faites 

à ce jour)

25 opérations en 2024 (COPIL du 05/10/23)

☺

FORMATION ET EMPLOI 2024
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http://seism.sncf.fr/index.php?page=portefeuille_projets&souspage=generalites&pp=629
http://seism.sncf.fr/index.php?page=portefeuille_projets&souspage=generalites&pp=629
http://seism.sncf.fr/index.php?page=portefeuille_projets&souspage=generalites&pp=629
http://seism.sncf.fr/index.php?page=portefeuille_projets&souspage=generalites&pp=629
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OFFICIELS 

2024

Pacte #Tousengagés en place pour la saison 22/23

Bilan première saison établi.

Vérification des pénalités des clubs par les CD pour le 31/08/23.

Facturation des clubs amendés en cours d'expertise par le service 

comptable.

Solde charte des officiels 21/22 fait. Instruction des demandes à 

finaliser.

DELEGATION DOSSIER COMMENTAIRESTENDANCE

☺

➔

☺

➔

☺

➔

PLAN OFFICIELS 2024

FORMATION 

ET EMPLOI
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



http://seism.sncf.fr/index.php?page=portefeuille_projets&souspage=generalites&pp=629
http://seism.sncf.fr/index.php?page=portefeuille_projets&souspage=generalites&pp=629
http://seism.sncf.fr/index.php?page=portefeuille_projets&souspage=generalites&pp=629
http://seism.sncf.fr/index.php?page=portefeuille_projets&souspage=generalites&pp=629
http://seism.sncf.fr/index.php?page=portefeuille_projets&souspage=generalites&pp=629


De nombreuses réunions depuis le 15/10/23

17/10: échanges sur le basket santé entre les 
pôles PF et PFE en présence de JP Hunckler : 
organisation, fonctionnement et formations.

19/10: échanges sur l'organisation du réseau 
INFBB/IRFBB

19/10: point Services Civiques

20/10: point utilisation logiciel Agate

25/10: point d'étape avec les Présidents des 
commissions du PFE

27/10: point trimestriel 3x3 entre les pôles FE et 3x3

30/10: point organisation Job dating

03 et 04/11: réunion plénière de la CFO

06/11: analyse des offres LMS

10/11: soutenances des candidats LMS (4)

13/11: réunions LMS

17/11: point TBE/CAR et POC

17/11: 1ère réunion plénière de la CF des techniciens
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Première réunion du Collège Représentatif des 
IRFBB/INFBB
(le COREP) le 30/10/23

Le 1er COREP s'est tenu le 30 octobre 2023.

Présence des 13 IRFBB (dont Guadeloupe) et de l'INFBB soit au total 33 participants.

Présentation du projet présenté (et validé) en BF le 13/10 et en CD le 15/10.

Présentation du projet de LMS (Learning Management System): recherche d'une plateforme de e-learning en 
remplacement de Sport EEF à horizon rentrée 2024:

- Procédure d'appels d'offres

- Planning des réunions pour étudier les candidatures et formuler des propositions à la MEC

- Présentation au BF.

- Désignation de 5 représentants des IRFBB par eux-mêmes en autonomie.



2.Sujets à débat / 
décisions



2.1 Commission Fédérale 
des Officiels



Résolution N°1 - Liste des statisticiens 3x3 pour les JO 2024
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VOTE

Liste des 6 Statisticiens 3x3 titulaires proposés par la CFO

Madame MEARY Aurelia

Madame CORTINOVIS-BEGLOT Chloé

Madame HENON Sandrine

Monsieur FAYS François

Monsieur PREL Nicolas

Monsieur SEVAUX Arnaud

Liste des 3 Statisticiens 3x3 Remplaçants proposés par la CFO

Monsieur BRAULT Daniel

Monsieur GUITTON Frederic

Monsieur LANGEVIN Guenael

• Contexte : Stage de sélection des candidats statisticiens 3x3 pour les JO de Paris 2024 avec le 

responsable des stats FIBA​, Landerneau, tournoi Equipe de France , 11-12 Novembre 2023
• Critères de sélection : maitrise des règles statistiques, maitrise du logiciel JO, vitesse et précision des 

annonces, sérénité et assurance, aisance dans la communication en anglais, solidarité et fonctionnement 

en équipe, intégration à la vie de groupe

• Perspectives pour les 6 titulaires et les 3 remplaçants : travaux à distance jusqu'aux JO 2024, prises de 

stats sur quelques Open+, Challenger ou Women Series (à définir)

• PROPOSITION de la CFO (à valider avant transmission à Paris 2024), avec parité des titulaires :



Résolution N°2 - Couverture des bras, des jambes et du cou
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VOTE

• Contexte : Dans le prolongement des autorisations données la saison dernière, la FIBA a ajouté dans ses 

interprétations, au-delà de l'autorisation de textiles de compression de jambe et de bras, l'autorisation de 

port de sous-maillots et sous-shorts moulants de grande longueur pouvant couvrir toute la longueur des bras, 

des jambes et du cou (interprétations 4-7 et 4-8).

• Intérêt initial : prolonger l'autorisation initiale donnée aux joueurs l'an dernier pour se protéger du froid dans 

le cadre de l'abaissement des températures dans les salles suite à la hausse des tarifs de l'énergie

• Risque : port pour connotation religieuse, difficile à différencier de la protection du froid

• Adaptation actuelle FFBB : la couleur unique des accessoires pour toute l'équipe n'est imposée que pour le 

Haut-Niveau LNB et HNC.

PROPOSITIONS de la CFO (choix multiples possibles)
Option 1 : application des interprétations FIBA en France pour tous les joueurs avec tolérance de 
couleur (sauf au Haut-Niveau) avec :
a) Couverture de tout le cou
b) Couverture de toute la longueur des bras
c) Couverture de toute la longueur des jambes
Option 2 : non applicable en France pour les joueurs
Option 3 : autorisation pour les officiels de sous-vêtements moulants longs visibles sous les maillots 
sous réserve que ces sous-vêtements soient de couleur noire.
Option 4 : interdiction pour les officiels de sous-vêtements moulants longs visibles sous les maillots .



3.Informations 
Non diffusées en 
séance



3.1. Commission Fédérale 
des Techniciens



Stage de formation des formateurs au DTEB (Diplôme 
Entraineur Territorial de Basket)

14 et 15 novembre 2023 à Bourges

Séminaire des cadres des Pôles espoirs

22 au 24 novembre 2023 à Toulouse



3.2 Commission Fédérale 
des Officiels
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CIZ du Temple sur Lot :

• Stage de perfectionnement pour 16 arbitres Jeunes Potentiels Régionaux (JPR)

• Concours OTM HN (6 stagiaires proposés par 4 Ligues)

• Stage de Perfectionnement d'OTM Fédéraux (7 stagiaires candidats libres dont 3 de Guyane)



3.3.Commission Fédérale 
des Dirigeants et 
Adhérents
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CAMPUS 2024:

- 2 candidatures reçues : CD 37 (St Pierre des Corps) et CD 63 (Clermont-Ferrand), actuellement à 

l'étude par la CFDA, propositions au BF du 8 décembre prochain.

CARREFOURS D'ÉCHANGES du 18 janvier 2024:

- 1 note va être adressée aux LR/CD courant novembre 2023



3.4.Commission Fédérale 
Emploi
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Principaux rappels pour la période 2023/2024:

- 270 missions attribuées sur l'année 2023 (intégralement utilisées à ce 

jour)

- Demande de 100 missions supplémentaires: 50 attribuées (avenant n°2 à 

l'agrément national signé le 30/10/23), liste des structures en attente 

transmise (*)

(*) Nous sommes en attente de leur intégration par l'ASP (Agence de Services et de Paiement) sur la 

plateforme de gestion.



Promouvoir l’inclusion et la mixité 

sociale à travers les clubs de basket
Promouvoir la pratique du basket auprès des 

publics présents sur les lieux de pratiques 

libres

Accompagner le programme « Vivre 

ensemble » de la FFBB en particulier sur 

l’axe sport-santé



La structure adresse à la FFBB son dossier complet de candidature pour l’accueil d’un 

volontaire en service civique

La FFBB étudie la complétude du dossier et le projet d’accueil de la structure. 

La FFBB valide le dossier et attribue un nombre de missions à la structure

La structure est déjà rattachée à 

L’agrément de la FFBB

C’est le cas par défaut pour toutes les Ligues et tous les 

Comités ne disposant pas d’un agrément propre ainsi que 

pour les clubs ayant déjà accueilli une mission les années 

précédentes.

La structure n’est pas rattachée à l’agrément de 

la FFBB

La FFBB demande le rattachement de la 

structure à l’agrément de la FFBB auprès de 

l’Agence du Service Civique

L’Agence du Service Civique transmet à l’Agence des Services et Paiements (ASP) la liste des structures 

rattachées à l’agrément collectif pour les intégrer dans l’extranet ELISA.

La FFBB délivre alors une habilitation aux structures et des identifiants ELISA sont communiqués par e-mail à 

l’adresse de la personne désignée pour gérer ELISA

Démarches administratives
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Pour la période 2024/ 1er semestre 2025 :

Demande de missions à déposer pour le 1er décembre dernier délai.

Mise en place du nouveau process de gestion afin de mieux prendre en compte, notamment, l’orientation et

l’information de la structure sur ses obligations liées à l'accueil d'un volontaire (plusieurs dysfonctionnements ayant

été relevés dans des clubs par l’Agence).

L'ASC souhaite que la FFBB s’implique dans l’animation du réseau des tuteurs et leur formation, s’assure du bon

déroulement des formations obligatoires des volontaires (formation PSC1 et formation civique et citoyenne) ainsi que

de la bonne mise en place, par les structures d’accueil, du projet d’avenir des jeunes.
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7 ETAPES REALISEES DEPUIS le 13/10/23:

- Rennes
- Blois
- Angers
- La Roche-sur-Yon
- Strasbourg
- Charleville Mézières
- Colomiers

A noter dans les étapes à venir, celle du 23/11 à Nanterre, labellisée "Métiers 
des jeux".
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Pour 2024: suite au COPIL du 06/10/23

- 500 opérations au total: 300 avec financement national et 200 avec 
financements locaux
- 6 nouvelles Fédérations intègrent le consortium historique: foot, hand, 
taekwondo, danse, tennis et UFOLEP.
- renforcement du formalisme administratif et financier (CRF sur 
CERFA/opération)

Pour la FFBB: 25 opérations (liste des lieux potentiels en attente de Pôle 
Emploi national)



117 rue du Château des Rentiers - 75013 Paris

Tél. 01 53 94 25 00 - www.ffbb.com

Merci
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